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[dane „Pracodawcy”] 
 

 
 

INFORMACJA PRACOWNIKA  
o sposobie wypłaty wynagrodzenia 

 
Na  podstawie  art.  86  §  3  k.p.  niniejszym*: 
 
1) podaję numer rachunku płatniczego celem wypłaty wynagrodzenia i wszelkich innych 

świadczeń wynikających ze stosunku pracy u Pracodawcy na wskazany poniżej numer konta 
bankowego: 

 
......................................................................................................................................................... 
 

2) składam  wniosek  o  wypłatę mojego wynagrodzenia i wszelkich innych świadczeń wynikających 
ze stosunku pracy u Pracodawcy do rąk własnych. 
 

 
 
 
...................................  
[podpis pracownika] 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
*należy wybrać opcję 1) lub 2), skreślając niepotrzebne. 


